Township of Ocean School District

Safe Return to School Plan
For
September 2023-June 2024
Updated December 2023



Township of Ocean Schools

Office of the Superintendent

SPARTAN MISSION:
Meeting the needs of all students with a proud tradition of academic excellence.

Introduction and Background

As announced in the New Jersey Department of Education (NJDOE)’s April 28, 2021 broadcast, in March
2021 President Biden signed the Federal American Rescue Plan (ARP) Act, Public Law 117-2, into law.
The ARP Act provides an additional $122 billion in Elementary and Secondary School Emergency Relief
(ARP ESSER) to States and school districts to help safely reopen, sustain the safe operation of schools,
and address the impacts of the COVID-19 pandemic on the nation’s students. As with the previous
ESSER funds available under the Coronavirus Aid, Relief and Economic Security (CARES) Act, and the
Coronavirus Response and Relief Supplemental Appropriations Act (CRRSA), the purpose of the
additional funding is to support local educational agencies (LEASs) in preparing for and responding to the
impacts of COVID-19 on educators, students, and families. Additional information on ARP ESSER may
be found in the NJDOE'’s funding comparison fact sheet.

Section 2001(i)(1) of the ARP Act requires each LEA that receives ARP ESSER funds to develop and
make publicly available on the LEA's website, no later than 30 days after receiving ARP ESSER funds, a
plan for the safe return to in-person instruction and continuity of services for all schools (Safe Return
Plan) A Safe Return Plan is required of all fund recipients, including those that have already returned to
in-person instruction. Section 2001(i)(2) of the ARP Act further requires that the LEA seek public
comment on the Safe Return Plan and take those comments into account in finalization of the Safe
Return Plan. Under the interim final requirements published in Volum No. 76 of the Federal R

by the U.S. Department of Education (USDE), an LEA must periodically, but no less frequently than every
six months through September 30, 2023, review and, as appropriate, revise its Safe Return Plan.

Pursuant to those requirements, LEAs must submit to the NJDOE and post on their website their
Safe Return Plans by June 24, 2021. The NJDOE intends to make LEA ARP ESSER Fund applications
available in EWEG on May 24, 2021 and LEAs will submit their Safe Return Plans to the NJDOE via
EWEG. To assist LEAs with the development of their Safe Return Plans, the NJDOE is providing the
following template.

This template incorporates the federally-required components of the Safe Return Plan. The questions in
the template below will be included in the LEA ARP ESSER Fund application in EWEG. LEAs will submit
responses to the questions within the LEA ARP ESSER Fund application in EWEG by June 24, 2021.
The NJDOE hopes that this template will allow LEAs to effectively plan for that submission and to easily
post the information to their websites as required by the ARP Act.

Note that on May 17, 2021, Governor Murphy announced that upon the conclusion of the 2020-2021
school year, portions of Executive Order 175 allowing remote learning will be rescinded, meaning that
schools will be required to provide full-day, in-person instruction, as they were prior to the COVID-19
Public Health Emergency. The NJDOE and New Jersey Department of Health will share additional
information regarding State requirements or guidance for health and safety protocols for the 2021-2022
school year as it becomes available.


https://www.nj.gov/education/broadcasts/2021/april/AmericanRescuePlanESSERFunds.pdf
https://www.congress.gov/117/bills/hr1319/BILLS-117hr1319enr.pdf
https://www.nj.gov/education/esser/docs/ESSERFactSheet.pdf
https://www.govinfo.gov/content/pkg/FR-2021-04-22/pdf/2021-08359.pdf
https://nj.gov/governor/news/news/562021/approved/20210517a.shtml
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Maintaining Health and Safety
1. For each mitigation strategy listed below (a—h), please describe how the LEA will maintain the
health and safety of students, educators, and other staff and the extent to which it has adopted
policies, and a description of any such policies, on each of the following safety recommendations
established by the CDC.

a. Universal and correct wearing of mask: (1000 character limit)

e The district will follow mask guidelines for K-12 Schools as set forth by the New
Jersey Department of Health (NJDOH) and/or (if applicable) any Executive Order
in place for January 2024.

b. Physical distancing (e.g., including use of cohorts/podding) (1000 character limit)

If the NJDOH and/or Executive Order mandates social distancing, the following protocols
will be implemented:
e Schools will allow for social distancing within the classroom, hallways, and
common areas to the maximum extent practicable.
e If a school in the district is not able to maintain this physical distance, additional
modifications will be implemented.
e Allinstructional and non-instructional rooms in schools and district facilities will
comply with social distancing standards to the maximum extent practicable.

c. Handwashing and respiratory etiquette (1000 character limit)

Handwashing
e The district will post and share CDC signage on proper handwashing techniques.
e Hand sanitizing stations with alcohol-based hand sanitizers (at least 60%
alcohol) are located in each classroom; at the entrances and exits of buildings;
near lunchrooms; and near bathrooms.

Respiratory Etiquette
e Students will be reminded of respiratory etiquette by school nurses and other
staff. Posters and signs regarding proper etiquette will be posted in key areas in
the schools.

d. Cleaning and maintaining healthy facilities, including improving ventilation (1000
character limit)

Ventilation
e Air purifying systems are available in all schools where needed
e Allindoor facilities will have adequate ventilation, including operational heating
and ventilation systems where appropriate. Filter(s) will be maintained and
changed according to manufacturer recommendations.

Cleaning and maintaining health facilities
e The district adheres to existing required cleaning practices, procedures and any
new specific requirements of the local health department or any other such
jurisdiction having authority, as they arise.
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e The district follows the procedural manual that includes cleaning/disinfecting
schedules, targeted areas to be cleaned, disinfected and methods and materials
to be used.

e The district ensures adequate supplies to support cleaning and disinfecting
practices.

e Additional custodial personnel will be contracted as needed.

e The district has upgrading HVAC units at our intermediate school.

e. Contact tracing in combination with isolation and quarantine, in collaboration with
the State, local, territorial, or Tribal health departments (1000 character limit)

e The district will adhere to all applicable federal and state requirements regarding
privacy of educational records (e.g. FERPA).

e If the NJDOH mandates contract tracing, the following protocols will be followed:

e The district will follow recommendations of the local health department.

e The Superintendent, in consultation with the Monmouth County Regional Health
Commission, will notify the district community of confirmed cases, if required and
applicable.

e The school nurse in each building will be the contact for students, their families,
and staff when reporting COVID-19 cases. School nurses will then report
COVID-19 cases to the school principal and share the completed COVID-19
close contact spreadsheet.

f. Diagnostic and screening testing (1000 character limit)
Screening Procedures for Students and Staff
e All staff members should complete a self-check for signs of illness prior to
arriving at school.
e All parents should complete a self-check for signs of iliness for their child prior to
arriving at school.

Protocols for Symptomatic Students and Staff
e The district encourages parents to keep their child home when they are sick.
e Suspected COVID cases will be determined by state criteria.
e Symptomatic students and staff may be provided with an antigen test if needed.

g. Efforts to provide vaccinations to educators, other staff, and students, if eligible
(1000 character limit)

The District will provide staff and students with information related to vaccination if
requested.

h. Appropriate accommodations for children with disabilities with respect to the
health and safety policies (1000 character limit)

The IEP Team works with parents to provide appropriate accommodations for students
with special needs when applicable. We will continue to monitor progress in each
student’s goals and objectives during the next academic year and we will continue to
make any accommodations needed to ensure their health and safety.
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Ensuring Continuity of Services
1. Describe how the LEA will ensure continuity of services, including but not limited to services to
address students’ academic needs and students’ and staff’s social, emotional, mental health, and
other needs, which may include student health and food services. (1000 character limit)

e We will continue to utilize our multi-tiered system of support for academic, social,
emotional, and mental health needs.

e We will utilize formative assessments and use the data to address student’s individual
learning gaps and needs.

e Extended school days and summer programs will be used to address student learning
needs.

e We will provide mental health supports through our Student Assistance Counselors.

Public Comment
1. Describe how the LEA sought public comment on its plan, and how it took those public comments
into account in the development of its plan. Note, the ARP requires that LEAs seek public
comment for each 60-day revision to the plan. (1000 character limit)

The public had the opportunity to comment on the plan at the board of education meeting
scheduled on August 30, 2022, December 6, 2022, July 25, 2023, and December 19, 2023.
Input from the public will be taken into consideration by the board of education and district
administration and, if warranted, changes will be made in the draft plan.

2. Describe how the LEA ensured that the plan is in an understandable and uniform format; is to the
extent practicable written in a language that parents can understand or, if not practicable to
provide written translations to a parent with limited English proficiency, will be orally translated for
such a parent; and upon request by a parent who is an individual with a disability as defined by
the ADA, will be provided in an alternative format accessible to that parent. (1000 character limit)

The Township of Ocean School District Safe Return to School Plan will be shared via our district
website. The district website can be viewed in multiple languages and is also ADA compliant for
individuals who have certain visual impairments.
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Introduccion y Antecedentes

Como se anuncio en la transmisién del Departamento de Educacién de Nueva Jersey (NJDOE) del 28 de
abril de 2021, en marzo de 2021, el presidente Biden promulgé la Ley del Plan Federal de Rescate
Estadounidense (ARP), Ley Publica 117-2. La Ley ARP proporciona $122 mil millones adicionales en
Ayuda de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias (ARP ESSER) a los estados y distritos
escolares para ayudar a reabrir de manera segura, mantener el funcionamiento seguro de las escuelas y
abordar los impactos de la pandemia de COVID-19 en los estudiantes del pais. . Al igual que con los
fondos ESSER anteriores disponibles bajo la Ley de Ayuda, Alivio y Seguridad Econémica del
Coronavirus (CARES) y la Ley de Asignaciones Suplementarias de Respuesta y Alivio del Coronavirus
(CRRSA), el proposito de los fondos adicionales es apoyar a las agencias educativas locales (LEA) en
prepararse y responder a los impactos de COVID-19 en educadores, estudiantes y familias. Puede
encontrar informacién adicional sobre ARP ESSER en la hoja informativa de comparacién de
financiamiento del NJDOE.

La Seccion 2001(i)(1) de la Ley ARP exige que cada LEA que reciba fondos de ARP ESSER desarrolle y
ponga a disposicion del publico en el sitio web de la LEA, a mas tardar 30 dias después de recibir los
fondos de ARP ESSER, un plan para el regreso seguro a -instruccion presencial y continuidad de los
servicios para todas las escuelas (Plan de Retorno Seguro) Se requiere un Plan de Retorno Seguro de
todos los beneficiarios de fondos, incluidos aquellos que ya han regresado a la instruccién en persona.
La Seccion 2001(i)(2) de la Ley ARP requiere ademas que la LEA busque comentarios publicos sobre el
Plan de Retorno Seguro y tenga en cuenta esos comentarios al finalizar el Plan de Retorno Seguro.
Segun los requisitos finales provisionales publicados en el Volumen 86, No. 76 del Registro Federal por
el Departamento de Educacién de EE. UU. (USDE), una LEA debe revisar periddicamente, pero con no
menos frecuencia que cada seis meses hasta el 30 de septiembre de 2023, y, como en su caso, revisar
su Plan de Retorno Seguro.

De conformidad con esos requisitos, las LEA deben presentar al NJDOE vy publicar en su sitio web sus
Planes de Retorno Seguro antes del 24 de junio de 2021. EI NJDOE tiene la intencion de que las
solicitudes del Fondo LEA ARP ESSER estén disponibles en EWEG el 24 de mayo de 2021 y las LEA
presentaran sus Planes de Retorno Seguro Planes de devolucion al NJDOE a través de EWEG. Para
ayudar a las LEA con el desarrollo de sus Planes de Retorno Seguro, el NJDOE proporciona la siguiente
plantilla.

Esta plantilla incorpora los componentes requeridos a nivel federal del Plan de Retorno Seguro. Las
preguntas de la plantilla a continuacion se incluiran en la solicitud del Fondo LEA ARP ESSER en
EWEG. Las LEA enviaran respuestas a las preguntas dentro de la solicitud del Fondo LEA ARP ESSER
en EWEG antes del 24 de junio de 2021. EI NJDOE espera que esta plantilla permita a las LEA planificar
de manera efectiva esa presentacion y publicar facilmente la informacion en sus sitios web segun lo
exige la Ley ARP.

Tenga en cuenta que el 17 de mayo de 2021, el Gobernador Murphy anuncié que al concluir el afio
escolar 2020-2021, se rescindiran partes de la Orden Ejecutiva 175 que permite el aprendizaje remoto, lo
que significa que las escuelas deberan brindar clases presenciales de jornada completa. instruccién,
como lo eran antes de la Emergencia de Salud Publica COVID-19. El NJDOE vy el Departamento de
Salud de Nueva Jersey compartiran informacién adicional sobre los requisitos estatales u orientacion
para los protocolos de salud y seguridad para el afio escolar 2021-2022 a medida que esté disponible.
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Mantener la salud y la seguridad

1. Para cada estrategia de mitigacién enumerada a continuacion (a—h), describa como la LEA
mantendra la salud y seguridad de los estudiantes, educadores y otro personal y en qué medida
ha adoptado politicas, y una descripcion de dichas politicas, en cada una de las siguientes
recomendaciones de seguridad establecidas por los CDC.

a. Uso universal y correcto de mascarilla:

e El distrito seguira las pautas de uso de mascarillas para las escuelas K-12 segun lo establecido
por el Departamento de Salud de Nueva Jersey (NJDOH) y/o (si corresponde) cualquier Orden
Ejecutiva vigente para enero de 2024.

b. Distanciamiento fisico (p. €j., incluido el uso de cohortes/podding)

Si el NJDOH y/o la Orden Ejecutiva exigen el distanciamiento social, se implementaran los siguientes
protocolos:

e Las escuelas permitiran el distanciamiento social dentro del aula, los pasillos y las areas
comunes en la mayor medida posible.

e Siuna escuela del distrito no puede mantener esta distancia fisica, se implementaran
modificaciones adicionales.

e Todos los salones de instruccion y no instruccion en las escuelas y las instalaciones del distrito
cumpliran con los estandares de distanciamiento social en la maxima medida posible.

c. Lavado de manos y etiqueta respiratoria
Lavarse las manos

e El distrito publicard y compartira carteles de los CDC sobre técnicas adecuadas de lavado de
manos.

e En cada salon de clases hay estaciones de desinfeccion de manos con desinfectantes para
manos a base de alcohol (al menos 60% de alcohol); en las entradas y salidas de edificios; cerca
de comedores; y cerca de bafos.

Etiqueta respiratoria

e Las enfermeras escolares y otro personal recordaran a los estudiantes la etiqueta respiratoria.
Se colocaran carteles y letreros sobre la etiqueta adecuada en areas clave de las escuelas.

d. Limpieza y mantenimiento de instalaciones saludables, incluida la mejora de la ventilacion
Ventilacion

e Los sistemas de purificacion de aire estan disponibles en todas las escuelas donde sea
necesario.

e Todas las instalaciones interiores tendran una ventilaciéon adecuada, incluidos sistemas
operativos de calefaccion y ventilacion cuando corresponda. Los filtros se mantendran y
cambiaran de acuerdo con las recomendaciones del fabricante.
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Limpieza y mantenimiento de instalaciones sanitarias.

e El distrito se adhiere a las practicas y procedimientos de limpieza requeridos existentes y a
cualquier nuevo requisito especifico del departamento de salud local o de cualquier otra
jurisdiccion que tenga autoridad, a medida que surjan.

e El distrito sigue el manual de procedimientos que incluye horarios de limpieza/desinfeccion,
areas especificas que se limpiaran, desinfectaran y métodos y materiales que se utilizaran.

e El distrito garantiza suministros adecuados para apoyar las practicas de limpieza y desinfeccion.
e Se contratara personal de conserjeria adicional segun sea necesario.
e El distrito ha mejorado las unidades HVAC en nuestra escuela intermedia.

Seguimiento de contactos en combinacidn con aislamiento y cuarentena, en colaboracion con los
departamentos de salud estatales, locales, territoriales o tribales

e El distrito cumplira con todos los requisitos federales y estatales aplicables con respecto a la
privacidad de los registros educativos (por ejemplo, FERPA).

e Siel NJDOH exige el rastreo de contratos, se seguiran los siguientes protocolos:
e El distrito seguira las recomendaciones del departamento de salud local.

e El Superintendente, en consulta con la Comisién Regional de Salud del Condado de Monmouth,
notificara a la comunidad del distrito sobre los casos confirmados, si es necesario y corresponde.

e Laenfermera de la escuela en cada edificio sera el contacto para los estudiantes, sus familias y
el personal cuando informen casos de COVID-19. Luego, las enfermeras escolares informaran
los casos de COVID-19 al director de la escuela y compartiran la hoja de calculo de contactos
cercanos de COVID-19 completa.

f. Pruebas de diagnoéstico y deteccién
Procedimientos de evaluacion para estudiantes y personal

e Todos los miembros del personal deben completar una autoevaluacion para detectar signos de
enfermedad antes de llegar a la escuela.

e Todos los padres deben completar una autoevaluacion de signos de enfermedad de sus hijos
antes de llegar a la escuela.

Protocolos para estudiantes y personal sintomaticos
e El distrito anima a los padres a mantener a sus hijos en casa cuando estén enfermos.
e Los casos sospechosos de COVID seran determinados por criterios estatales.

e Alos estudiantes y al personal sintomaticos se les puede proporcionar una prueba de antigenos
si es necesario.
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h. Esfuerzos para proporcionar vacunas a educadores, otro personal y estudiantes, si son elegibles

El Distrito proporcionara al personal y a los estudiantes informacion relacionada con la vacunacion si asi
lo solicitan.

Adaptaciones apropiadas para nifios con discapacidades con respecto a las politicas de salud y
seguridad

El equipo del IEP trabaja con los padres para brindar adaptaciones adecuadas para los estudiantes con
necesidades especiales cuando corresponda. Continuaremos monitoreando el progreso en las metas y
objetivos de cada estudiante durante el proximo afio académico y continuaremos haciendo las
adaptaciones necesarias para garantizar su salud y seguridad.

Garantizar la continuidad de los servicios

1. Describa como la LEA garantizara la continuidad de los servicios, incluidos, entre otros, los servicios
para abordar las necesidades académicas de los estudiantes y las necesidades sociales, emocionales,
de salud mental y de otro tipo de los estudiantes y el personal, que pueden incluir servicios de salud y
alimentacion de los estudiantes. (limite de 1000 caracteres)

e Continuaremos utilizando nuestro sistema de apoyo de varios niveles para las necesidades
académicas, sociales, emocionales y de salud mental.

e Utilizaremos evaluaciones formativas y usaremos los datos para abordar las brechas y
necesidades de aprendizaje individuales de los estudiantes.

e Se utilizaran dias escolares extendidos y programas de verano para abordar las necesidades de
aprendizaje de los estudiantes.

e Brindaremos apoyo de salud mental a través de nuestros Consejeros de Asistencia Estudiantil.

Comentario publico

1. Describa cédmo la LEA buscé comentarios publicos sobre su plan y como tomé en cuenta esos
comentarios publicos en el desarrollo de su plan. Tenga en cuenta que el ARP exige que las LEA
busquen comentarios publicos para cada revision del plan cada 60 dias.

El publico tuvo la oportunidad de comentar sobre el plan en la reunion de la junta de educacion
programada para el 30 de agosto de 2022, el 6 de diciembre de 2022, el 25 de julio de 2023 y el
19 de diciembre de 2023. El aporte del publico sera tomado en consideracién por el junta de
educacion y administracion del distrito y, si se justifica, se realizaran cambios en el borrador del
plan.

2. Describa como la LEA se aseguré de que el plan tuviera un formato comprensible y uniforme;
esta, en la medida de lo posible, escrito en un idioma que los padres puedan entender o, si no es
posible proporcionar traducciones escritas a un padre con dominio limitado del inglés, se
traducira oralmente para dicho padre; y previa solicitud de un padre que sea una persona con
una discapacidad segun lo define la ADA, se proporcionara en un formato alternativo accesible
para ese padre.

El Plan de Regreso Seguro a la Escuela del Distrito Escolar del Municipio de Ocean se
compartird a través del sitio web de nuestro distrito. El sitio web del distrito se puede ver en
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varios idiomas y también cumple con la ADA para personas que tienen ciertas discapacidades
visuales.



